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Introdução 

 

O Relatório da Avaliação Externa pela IGEC deste Agrupamento, produzido na sequência da 

ação de avaliação realizada entre 22 e 24 de abril de 2013, elenca algumas áreas do seu 

desempenho a necessitar de planos de melhoria em diversos domínios e subdomínios em 

observação. 

Algumas dessas áreas de melhoria já haviam sido identificadas e delimitadas no âmbito da 

autoavaliação do Agrupamento, nomeadamente em sede de diagnóstico no contexto do 

Relatório de Autoavaliação 2011-2012 e, posteriormente, definidas como áreas de 

intervenção prioritárias no Projeto Educativo 2012-2015. 

O presente documento pretende, como é obrigação no quadro da Avaliação Externa e 

interesse do AEDG no contexto dos seus dispositivos de autoavaliação, explicitar e 

sistematizar o trabalho entretanto desenvolvido no âmbito das suas estruturas de gestão 

intermédia, integrando as medidas recomendadas na visão estratégica e nos planos 

operacionais do Agrupamento, considerando os resultados esperados no médio prazo, isto é, 

na avaliação global do Projeto Educativo prevista para 2015. 

O Relatório da Avaliação Externa da IGEC, no seu Ponto 4 – Pontos fortes e áreas de melhoria 

(página 10), explicita «as áreas onde o Agrupamento deve incidir prioritariamente os seus 

esforços para a melhoria», a saber: 

� «A identificação das causas da desistência e dos fatores de insucesso nos cursos de educação e formação e 

profissionais, com vista à implementação de medidas que contribuam para a melhoria dos resultados; 

� A promoção da gestão sequencial e articulada do currículo, como forma de potenciar a ação educativa e de 

favorecer as aprendizagens; 

� A implementação de procedimentos de supervisão da prática letiva e o seu acompanhamento em contexto 

de sala de aula, visando o aperfeiçoamento do processo de ensino e de aprendizagem e a melhoria dos 

resultados dos alunos; 

� O incremento de iniciativas que favoreçam o desenvolvimento do sentido de pertença e de uma cultura de 

Agrupamento; 

� O fomento da participação dos pais e encarregados de educação na vida da escola, como forma de 

favorecer o desempenho académico dos alunos; 

� A implementação de um plano de formação e reforço das dinâmicas de formação interna, centradas nas 

necessidades decorrentes da autoavaliação e orientadas para a melhoria das práticas profissionais.» 

O PE 2012-2015 aprovado em março de 2013 definiu, por sua vez, três áreas de intervenção 

prioritárias, a que correspondem objetivos estratégicos e resultados esperados, devidamente 

calendarizados. Verifica-se a convergência de 5 das 6 áreas de melhoria indicadas pela IGEC 

com as áreas de intervenção prioritárias decorrentes da autoavaliação do AEDG. Assim, o que 

se segue é uma tentativa de «reajustar» as orientações estratégicas e os planos operacionais 

ao feedback obtido através da avaliação externa, concretizando-se melhor as medidas em que 

se traduzem. 
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